
La Chambre d’Agriculture de la Loire recrute
Un(e) conseiller(e) formation pour les futurs chefs 

d’entreprises agricoles– CDD 1 an

Vous souhaitez travailler au plus près des femmes et des 
hommes qui nourrissent les populations.

Vous voulez participer au formidable défi que constitue le 
renouvellement des générations agricoles.

Vous recherchez une entreprise à taille humaine, qui propose 
de multiples expertises.

Au sein de l’équipe Professionnalisation des Porteurs de 
Projets à l’installation :

- Vous assurez du conseil aux futurs chefs d’entreprises 
agricoles : diagnostics de compétences et plans de 
formation, mise en place de périodes de stages en 
entreprise, suivi des démarches administratives liées à une 
formation certifiante spécifique aux futurs chefs 
d’entreprises agricoles.

- Vous animez des journées de formations.

De formation Bac +2 en agriculture ou en Ingénierie de la 
formation.
Vous connaissez le fonctionnement technique et 
économique d’une entreprise agricole, principalement 
d’élevage. Une expérience de formateur serait un plus.
Vous êtes à l’aise dans l’accompagnement individuel comme 
dans l’animation de réunions, avec une bonne capacité 
d’écoute et un sens relationnel.
Votre esprit d’analyse, votre réactivité et votre rigueur seront 
des atouts pour réussir dans vos nouvelles fonctions.

Vos Valeurs

Vos Missions

Votre Profil

Contrat : CDD 1 an

Lieu de travail : Feurs

37h45mn / semaine avec

15 jours de RTT

Participation employeur de 75% 
aux abonnements mensuels de 

transport collectif public

Tickets restaurant valeur 7€

Rémunération selon grille 
chambre agriculture (à partir de 

25 K€, négociable selon 
expérience)

Entrée en fonction : 16/09/2024

Date limite de candidature avant 
le 23/08/2024

Tutorat pour une prise de 
fonction sécurisée

Nous vous proposons

Postulez 
maintenant
Dossier de candidature 

(lettre de motivation et cv) 

à envoyer par mail à 

recrutement@loire.chambagri.fr
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